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 22 يــوم  بتخصيــص  الملكــي  الأمــر  مــع  تفاعــلاً 

تأســيس  لذكــرى  يومــاً  عــام  كل  مــن  فبرايــر 

الدولة الســعودية، واستشــعاراً لمســؤوليتها 

الاجتماعيــة، جائــزة الأميرة صيتة بنــت عبدالعزيز 

للتميز في العمل الاجتماعي تُعلن عن إطلاق:

جائزة "المُوَاطَنــة المسؤولــة"
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مقدمة:
درجت مؤسسة جائزة الأميرة صيتة بنت عبدالعزيز للتميز في العمل 
الاجتماعــي علــى طــرح العديد مــن المبــادرات والبرامج والمنافســات 
التــي تســتهدف تشــجيع النــشء مــن الجنســين علــى التميــز وتنميــة 
ملــكات الإبداع والتطوير للمهــارات الذاتية، ومن هنا تأتي فكرة "جائزة 
المثمــرة،  الجهــود  لتلــك  اســتكمالاً  وذلــك  المســؤولة"  المُوَاطَنــة 
وترســيخاً لــروح المغفور لها بــإذن الله الأميرة صيتــة صاحبة العطاء 
الإنســاني الفعــال في مجــال العمــل الاجتماعي الــذي يخاطب قضايا 
الحاضــر، ويلتمــس الإجابــات الذكيــة لجميــع الأســئلة عبــر مشــاريع 
ومبــادرات متجــددة شــكلاً وموضوعــاً ومضمونــاً، بحيــث تعــد فكــرة 
الجائــزة الحاليــة مبتكــرة وغيــر مســبقة فــي القــدرات الاجتماعيــة عنــد 
النــشء مــن 7-18 عامــاً وذلــك لتحفيزهــم نحــو المشــاركة فــي تنميــة 
المجتمــع والمضــي فــي مجــال التنميــة الاجتماعيــة بشــكل منهجــي 

ومهني. 
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ماهي جائزة " المُوَاطَنــة المسؤولــة "؟
هــي جائــزة وطنيــة ســنوية تتبناهــا وترعاهــا مؤسســة جائــزة 
الأميــرة صيتــة بنــت عبدالعزيز للتميــز في العمــل الاجتماعي 
تعنــي باكتشــاف وتكريــم النــشء مــن 7-18 عاماً، مــن الطلبة 
المبدعين من الجنسين في مراحل التعليم العام المختلفة، 
الاجتماعــي  العمــل  قيــم  وتعزيــز  وترســيخ  غــرس  بهــدف 
المواطنــة  ودعــم  المجتمعيــة  والمســؤولية  والإنســاني 

الصالحة، والتناغم مع مستهدفات الوطن وتوجهاته. 

المُوَاطَنــة المسؤولة .. تعني الولاء والانتماء للوطن.
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رمزية شعار الجائزة
ر عن أهداف الجائزة وتتمثل في: يحتوي الشعار على مجموعة عناصر تُعبِّ

1 -خريطة المملكة:
وترمز إلى وطنية الجائزة.

2 - الأيادي المفتوحة:
وترمز إلى احتضان الوطن لأبنائه وتبنِّيه لإبداعاتهم،

وتنافس أبنائه نحو خدمته.

3 - الأوراق الشجرية الملونة داخل الشعار :
وترمز إلى عدد مناطق المملكة الثلاث عشرة،

والتي تشملها الجائزة.

4 - الدوائر الصفراء:
وترمز إلى المبادرات الاجتماعية والتطوعية،

والتي ينافس فيها المتقدمين للجائزة.



المُوَاطَنـــة المسـؤولـــة
«لتنمية القدرات الاجتماعية للنشء»

جـائـزة

6

الهدف الأساس للجائزة:
دعم القـــدرات الاجتمـــــــاعيـــــة للطـــلاب

وإذكـــــــــــاء روح التـنــــــافـس الإيجــــــــــــابي

وخلق الإبداع في المبادرات الاجتماعية

والتطوعيــــــة. 

المُوَاطَنــة المسؤولة ..
تعني المحافظة على مكتسبات الوطن ومُقدّراته.
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أهداف الجائزة الفرعية: 

دعم القدرات الاجتماعية لدى النشئ وغرس قيم العطاء 
الاجتماعي والإنساني لديهم.

تحقيق مبدأ المسؤولية المجتمعية لدى الطلاب والطالبات 
في التعليم العام.

تحفيز المواهب على إحداث الفارق النوعي الاجتماعي في 
المبادرات الاجتماعية.

دعم العمل التطوعي والمبادرات الخلاقة والمؤثرة في 
المجتمع والملبية لاحتياجاته.

تسخير المحيط التعليمي وأدواته لخدمة العمل الاجتماعي 
والإنساني والوطني.

2

1

3

4

5
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الفئة المستهدفة من الجائزة:
الطلبـة مـن الجنسـين مـن سـن 7-18 عامـاً مـن السـعوديين 
وغير السعوديين، والملتحقين بمراحل التعليم العام المختلفة 
ر الرعاية  (الابتدائي، المتوسط، الثانوي)، والتعليم الأهلي، ودوُّ

الاجتماعية ومعاهد النور وغيرها. 

مجالات الجائزة:
المبادرات الاجتماعية والأعمال التطوعية

والمنفذة داخل المدرسة وخارجها.

المُوَاطَنة المسؤولة .. تعني أن نكون أبناء بارّين بوالدينا ووطننا.
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أمثلة على مجالات الجائزة:
ح  للترشُّ فيها  المشاركة  للنشء  يُمكن  التي  الأمثلة  بعض  هذه 
فيها،  يُبدع  أن  يُمكن  التي  الأخرى  للمشاركات  بالإضافة  للجائزة، 
العمرية  المرحلة  على  يعتمد  سوف  المشاركات  تقييم  أن  علماً 
ومدى الإضافة التي تُقدمها المشاركة لخدمة العمل الاجتماعي 

والمجتمع.

المجال الاجتماعي: ويشمل:
- المساهمة في الأيام التطوعية.

- الزيارات المنتظمة لدور الرعاية الاجتماعية.
- المشاركة في الحملات التوعوية.

المجال الصحي؛ ويشمل:
- الزيارات الدائمة للمرضى والتخفيف عنهم.

- توزيع الأدوية وإيصالها للمرضى.

المجال الثقافي؛ ويشمل:
- توعية المجتمع من خلال المشاركة في:

القصة، الرسم، الخطابة، ..إلخ
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المجال الإعلامي؛ ويشمل:
- المشاركة المنتظمة في الكتابة.

- استخدام مهارات الإلقاء لتوعية المجتمع.

المجال البيئي؛ ويشمل:
- المشاركة في زراعة الشجرة.
- المساهمة في الأيام البيئية.

المجال التقني؛ ويشمل:
-استخدام التطبيقات بهدف التوعية.

- المساهمة في الاختراعات الإلكترونية.

المجال التعليمي؛ ويشمل:
- المساهمة في التطبيقات التعليمية.

- المشاركة في الدورات والاستفادة منها.

المجال الرياضي؛ ويشمل:
- المشاركة في برامج محاربة التعصب الرياضي.

- المشاركة في برامج المشي وغيرها.

مجال الأمن والسلامة؛ ويشمل:
- المشاركة العملية في التوعية بالأمن-

- المشاركة في دورات الإسعافات الأولية.
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ما المقصود بالمبادرات الاجتماعية والتطوعية التي 
يتم الترشح لها للجائزة ؟

الأعمال  تلك  هي  والتطوعية،  الاجتماعية  بالمبادرات  يُقصد 
التطوعية التي نفذها الطالب / الطالبة شخصياً لخدمة المجتمع 
صحية،  (اجتماعية،  المبادرة  كانت  سواءً  بقضاياه  والتوعية 
أمن  تعليمية،  رياضية،  تقنية،  بيئية،  إعلامية،  ثقافية، 
بأدلّة  تنفيذها فعلياً وموثقة بكل مرفقاتها  وسلامة …إلخ) وتم 
من  كبيرة  شريحة  وتخدم  أثرٌ  ولها  فيديوهات…)  عروض،  (صور، 

المجتمع ولها واضح فيه.

مكونات الجائزة:

؟

شهادة تقديريةمبلـــغ مـــــالـــي

المُوَاطَنــة المسؤولة ..
تعني أن يكون كلاً منا مُبادراً إيجابياً لخدمة وطنه.

المُوَاطَنـــة المسـؤولـــة
«لتنمية القدرات الاجتماعية للنشء»

جـائـزة
شهادة تقدير

تشهد جائزة الأميرة صيتة بنت عبدالعزيز للتميز في العمل الاجتماعي بأن

الطالب/ .............................................................

قد حصل على المركز الأول في التصفيات الأولية

لجائزة المُوَاطَنـــة المسـؤولـــة
للدورة الأولى 2022م

مع تمنياتنا له بالتوفيق،،،
أمين عام الجائزة

 أ. د. / فهد بن حمد المغلوث
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جائــزة  فــي  المشــاركة  مــن  المرجــوّة  الفائــدة 
"المُوَاطَنَة المسؤولة":

تُتيـح هـذه المشـاركة المجتمعيـة للطالـب والطالبـة العديـد مـن 
الفوائد في جميع جوانب حياته وعلى المدى البعيد، ومنها:

حقيقيـة  وإضافـة  قيمـة  ذات  بأشـياء  الفـراغ  وقـت  اسـتثمار 
للطالب والمجتمع.

اكتشـاف مهاراتـه الاجتماعيـة وتطويرهـا والاسـتفادة منها في 
المستقبل.

خدمــــــة  فـي  الفعليـة  والمشـــاركة  المجتمعـي  دوره  تفعيـــــل 
المجتمع وخدمة قضاياه.

تشجيعه على العمل التطوعي والمبادرات الخيرية والإنسانية 
التي تُعزز ثقته بنفسه.

زيـادة قدرتـه علـى فهـم بيئتـه والتصـرف بشـكل ملائـم لسـلوك 
ناجح اجتماعياً  وهو ما يُعرف بالذكاء الاجتماعي.

مُوَاطَنَـة  أجـل  مـن  لمجتمعـه  وانتمائـه  الوطنـي  ولائـه  زيـادة 
مسؤولة.

.1

.2

.3

.4

.5

.6



13

شروط ومعايير الجائزة:

1
أن يكون عمر 

المتقدم من 7 إلى 
18 عام. 

3
أن تكون أفكار 

المبادرات المقدمة 
ذات قيمة ثرية 

ومضافة للعمل 
الاجتماعي.

2
أن يتقدم المرشح 
بمبادرة واحدة أو 

عمل تطوعي واحد 
أو أكثر سبق 

تنفيذه.
4

أن تكون المبادرات 
المقدمة ذات 

أهداف واضحة 
وواقعية ومحددة. 

5
أن تكون المبادرات 

أصيلة وإبداعية وذات 
فائدة محققة على 

أرض الواقع. 

6
أن تكون خطط 
تنفيذ المبادرات 

واضحة وسلسة. 

7
فيما يخص المبادرات 
والأعمال التطوعية، 
يجب إرفاق الشواهد 

والأدلة المثبتة لتنفيذها 
(الصور - الشهادات 

وغيرها).
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نطاق الجائزة الجغرافي: 
تشمل الجائزة كافة مناطق المملكة الإدارية:

برعاية إمارة كل منطقة أو من ينوب عنهم.

13 منطقة إدارية

18 فائز وفائزة لكل منطقة

كل شبر من أرض الوطن .. هو وطنك.
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بين  الحماس  ورفع  المناطق  بين  التنافس  وتيرة  ولزيادة 
تكريمهم  يتم  للمناطق  تكريمة  جائزة  تخصيص  تم  المتقدمين، 

فيها أثناء حفل التصفيات النهائية باسم: 

رع التميـز للمنطقـة الأكثـر تفاعـلاً مـع جائـزة 
ِ
د

"المُوَاطَنَة المسؤولة":
وتقـــاس من حيث:

• عـــــــدد المــشـــــــــاركــــــــات.

• تنــــوع جنس المشاركين.

• تــنــــــــــــــــوع المـبــــــــــــادرات.
• تبني المبادرات النوعية فيها.

للمراحل  المبادرات  أغلب  وصول   •
النهائية.

• التـفـــــــاعــل الإعــــــلامي مع الجائـزة.



المُوَاطَنـــة المسـؤولـــة
«لتنمية القدرات الاجتماعية للنشء»

جـائـزة

16

أما فيما يتعلق بالتنافس بين المدارس، فقد تم تخصيص: 

درع تكريمي للستةّ مدارس التي حصل طلابها/ 
طالباتهــا علــى المراكــز الأولــى فــي التصفيــات 

النهائية للمملكة.
تقديراً من الجائزة لتلك المدارس 

المدرســية  البيئــة  هيــأت  التــي 

المناسبة المشجعة على الإبداع.

حــثّ  المــدارس  مــن  والمتوقــع 
طلابهــا/ طالباتهــا على المشــاركة 
بجائــزة  التســجيل  فــي  والمبــادرة 
"مُوَاطَنَــة مَسُــؤولة"، لمــا لهــا من 

أثر إيجابي عليهم وعلى المجتمع.

أن تكون مسؤولاً تعليمياً وتهُيّئ بيئة دراسية تحفيزية
للطلاب وحثهم على الإبداع، فتلك " مُوَاطَنَة مَسُؤولة "

تتقدم جائزة الأميرة صيتة بنت عبدالعزيز
للتميز في العمل الاجتماعي

بإهداء الدرع التكريمي

لـ  ...........................................…..

نظير توفيرها بيئة دراسية تحفيزية للطلبة،
الأمر الذي انعكس على فوز أحد طلابها وهو:

الطالبـ/ ـة.......................................

بجائزة " المُوَاطَنَة المسؤولة "
في نسختها الأولى لعام 2022
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الجدول الزمني للجائزة: 
وعبر  سنوياً  لها  الرسمي  الإعلان  بداية  مع  للجائزة  التقديم  يتم 
العمل  في  للتميز  عبدالعزيز  بنت  صيتة  الأميرة  جائزة  موقع 
خلال  من  بها  الخاصة  الاجتماعي  التواصل  ووسائل  الاجتماعي 

الرابط الخاص بالجائزة.

الثلاثاء 22 فبراير 2022م
إطلاق دليل الجائزة
وشروط التقديم.

الخميس 30 يونيو 2022م
نهاية استقبال الطلبات.

سبتمبر 2022م
تأهيل الفائزين بالمراكز الأولى

للتصفيات النهائية.

الأحد 20 مارس 2022م
تدشين الموقع الإلكتروني للجائزة،

وبداية استقبال الطلبات.

الأحد 28 أغسطس 2022م
إعلان نتائج التصفيات الأولية.

أكتوبر 2022م
تكريم الفائزين بالتصفيات

النهائية على مستوى المملكة.
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التعاون والتنافس على الخير هو جزء من المُوَاطَنة المسؤولة.

الميزات التنافسية للجائزة: 
تتلخص فيما يلي:

1
تعد الجائزة الأولى من 

نوعها في المملكة والتي 
تُعنى بدعم التنمية 

الاجتماعية لدى النشء ما 
دون سن 18 عام.

2
تساهم أهداف الجائزة 
الإنسانية والوطنية في 
تعزيز نشر ثقافة العمل 

الاجتماعي في كافة مناطق 
المملكة العربية 

السعودية.

4
تساهم الجائزة في بناء 
قاعدة بيانات ثرية حول 

المبادرات الشبابية ونوعية 
الأعمال التطوعية وكيف 

يمكن استثمارها على 
المدى البعيد. 

3
تدعم الجائزة بناء جسور 

المسؤولية الاجتماعية لدى 
الطلاب والطالبات منذ 

ل  الصغر وتجهيزهم لتحمُّ
مسؤولية أكبر في المراحل 

التعليمية المتقدمة.
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56

78
تحقق الجائزة رؤية المملكة 

في إعداد وبناء المواطن 
المسؤول والمحقق 

لأهداف الوطن والمهتم 
بتمكين العمل التطوعي 

والاجتماعي.

تبني بعض المبادرات 
المتميزة والنوعية 
ودعمها لتحقيق 
أهدافها وتعظيم 

الفائدة منها.

تعزز الجائزة انتشار أهداف 
مؤسسة جائزة الأميرة صيتة، 
وذلك من خلال الوصول لكل 
بيت في المملكة مما يساهم 
في تحقيق أهدافها، على اعتبار 
أنه لا يخلو منزل من طالب أو 

طالبة ينبغي دعم مواهبهم في 
العمل الاجتماعي.

تنوع واختلاف أماكن التكريم 
تبعاً لمناطق المملكة، 

بحيث تحظى كل منطقة 
بتكريم فائزيها في حفل 

خاص بها يرعاه أمير 
المنطقة، مما يُعطي فرصة 
أكبر للمشاركة وتحقيق نوع 

من العدالة بين المناطق.

سعيك في تطوير مهاراتك والارتقاء بعلمك
جزء من المُوَاطَنــة المسؤولة.
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آلية عمل الجائزة:
يتم منح الجائزة بعد المرور بمراحل مختلفة على النحو التالي: 

1. مرحلة الإعداد: ويتم فيها التجهيز لدورة الجائزة وشعارها 
في  توفرها  الواجب  والمعايير  الشروط  متضمنه  ومجالاتها، 
الطلبات،  لاستقبال  الإلكترونية  المنصة  وتجهيز  المتقدمين، 

بالإضافة إلى إكمال الجدول الزمني للجائزة. 

2. مرحلة الإعلان: ويتم فيها الإعلان عن فتح باب التقديم على 
الجائزة واستيفاء شروطها ومعاييرها ومتطلباتها، والتواصل 
مع إدارات التعليم والإمارات المختلفة لتحفيز التسجيل فيها. 

3. مرحلة التقييم والترشيح: ويتم فيها قفل باب التقديم، ثم 
الفائزين  وترشيح  منطقة،  كل  من  المتقدمين  وفرز  فحص 

بالجوائز فيها. 

فيها  ويتم  الأولية:  بالتصفيات  الفائزين  تكريم  مرحلة   .4
تكريم الفائزين في المناطق، وذلك عن طريق حفل يقام برعاية 

أمير المنطقة وتسلم فيها الجائزة وشهادات التقدير. 

بين  المفاضلة  فيها  ويتم  النهائية:  التصفيات  مرحلة   .5
على  للمنافسة  لترشيحهم  المناطق  مستوى  على  الفائزين 
مستوى المملكة بالجائزة. ويكرمون من الجائزة في مقرها في 

حفل كبير يليق بالمناسبة. 
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1 - الفائزون على مستوى المناطق الإدارية
تصفيات أولية على مستوى المناطق:

يحصل كل فائز / فائزة
على مبلغ مالي بحسب المركز

بالإضافة لشهادة تقدير

2,000 ريال

4,000 ريال
3,000 ريال

المركز 2

المركز 1

المركز 3

مرحلة الابتدائي

2,000 ريال

4,000 ريال
3,000 ريال

المركز 2

المركز 1

المركز 3

مرحلة المتوسط

2,000 ريال

4,000 ريال
3,000 ريال

المركز 2

المركز 1

المركز 3

مرحلة الثانوي

2,000 ريال

4,000 ريال
3,000 ريال

المركز 2

المركز 1

المركز 3

6 فائزين / فائزات
من كل مرحلة تعليمية

13 منطقة إدارية
234 إجمالي الفائزين

18 فائز / فائزة
على مستوى المنطقة

1. منطقة الرياض. 

2. منطقة مكة المكرمة. 

3. منطقة المدينة المنورة. 

4. منطقة القصيم. 

5. منطقة الشرقية. 

6. منطقة عسير. 

7. منطقة تبوك. 

8. منطقة حائل. 

9. منطقة الحدود الشمالية. 

10. منطقة جازان. 

11. منطقة نجران. 

12. منطقة الباحة. 

13. منطقة الجوف. 

يتم تكريم الفائزين بالمراكز الثلاث لكل المراحل
ضمن حفل تكريم تحت رعاية أمير كل منطقة إدارية
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المُوَاطَنــة المسؤولة ..
تعني المحافظة على قيّمنا ومبادئنا السامية.

30 إجمالي المرشحين

6 فائزين / فائزات
من كل منطقة جغرافية

10 متنافسين
في كل مرحلة تعليمية

2 - التصفيات النصف النهائية على مستوى المملكة
حسب التوزيع الجغرافي

يتم ترشيح الفائزين بالمركز الأول من كل منطقة من مناطق
المملكة الجغرافية (المنطقة الوسطى - المنطقة الشرقية - المنطقة الغربية -
المنطقة الشمالية - المنطقة الجنوبية) حسب الدرجات الأعلى في كل منطقة:

1 - المنطقة الوسطى.

2 - المنطقة الشرقيــة.

3 - المنطقة الغربيـــــــة.

4 - المنطقة الشمالية.

5 - المنطقة الجنوبيــة.

المركز 1

مرحلة الابتدائي

المركز 1

مرحلة المتوسط

المركز 1

مرحلة الثانوي

5 مناطق جغرافية
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لا يهم حجم ما نقُدِّمه للوطن من خدمات،
المهم أن نستشعر المُوَاطَنــة المسؤولة.

3 - مرحلة التصفيات النهائية وإعلان الفائزين
على مستوى المملكة

تكريم الفائزين بالمركز الأول من كل مرحلة تعليمية على مستوى المملكة

6 فائزين / فائزات
على مستوى المملكة

2 فائز / فائزة
في كل مرحلة تعليمية

10,000 ريال
لكل فائز / فائزة

يحصل كل فائز / فائزة على مبلغ مالي وشهادة تقدير خلال حفل تكريم

المركز 1

مرحلة الابتدائي

المركز 1

مرحلة المتوسط

المركز 1

مرحلة الثانوي

10,000 ريال10,000 ريال10,000 ريال
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خطوات الترشُّح للجائزة:
ح لجائزة المُوَاطَنَة المسؤولة: 3  خطوات بسيطة للترشُّ

 

المـراد  التطوعـي  العمـل  أو  الاجتماعيـة  المبـادرة  اختيـار   .1
الترشح لها. ويُمكن التقدم بأكثر من عمل.

2. التأكـد مـن اكتمـال الشـروط الخاصـة بهـا مـن دليـل 
الجائزة المرفق بالموقع.

 

3. تعبئة نموذج التسجيل كاملاً بمرفقاته وإرساله.

المُوَاطَنــة المسؤولة ..
سّك الوطني في كل مكان.

ِ
تعني أن يرُافقك ح
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نموذج التقديم على جائزة المُوَاطَنة المسؤولة:

الاسم الثلاثي 

رقم الهوية/ الإقامة

رقم جوال المتقدم

رقم جوال (ولي الأمر)

البريد الإلكتروني

العمر / تاريخ الميلاد

الجنس

المنطقة الإدارية

المدينة

الجنسية 

المرحلة الدراسية

اسم المدرسة

اختياري قائمة منسدلة

اختياري قائمة منسدلة

اختياري قائمة منسدلة

اختياري قائمة منسدلة

اختياري قائمة منسدلة

اختياري قائمة منسدلة

المعلومات الشخصية
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نموذج التقديم على جائزة المُوَاطَنة المسؤولة:

اسم المبادرة الأولى

نوع المبادرة 

أهداف المبادرة

وصف المبادرة

تاريخ تنفيذ المبادرة 

مكان المبادرة

مدة المبادرة

الشواهد المرفقة

اسم المبادرة الثانية

اسم المبادرة الثالثة

نوع المبادرات والمشاريع التطوعية المقدمة على الجائزة

اجتماعي/ صحي/ ثقافي …
اختياري قائمة منسدلةفني/ رياضي

إرفاق ملفات 

وتظل المُوَاطَنــة المسؤولة في قلوبنا جميعاً.
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المُوَاطَنــة المسؤولة ..
تعني أن نستثمر الفرص المتاحة أمامنا لخدمة مجتمعنا.

نموذج التقديم على جائزة المُوَاطَنة المسؤولة:

معلومات عامة حول النشاط الاجتماعي

إرفاق ملفات

إرفاق ملفات 

إرفاق ملفات 

عدد الساعات التطوعية

عدد الفعاليات المجتمعية
التي تم المشاركة فيها 

التقارير الداعمة للترشيح
للجائزة

تنـويــه: تُذكَر المبادرات والمشاريع التطوعية حسب أهميتها بالنسبة 
للمتقدم/ المتقدمة للجائزة. علماً أن الأعمال المقدمة يجب أن تكون في 

آخر سنتين. 
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نموذج إقرار
للتقديم على جائزة المُوَاطَنة المسؤولة

أقر  أدناه  الموقع   ،......................................................... أنا 
حال  وفي  الترشيح،  طلب  مع  المرفقة  والوثائق  البيانات  بصحة 
الإجراءات  اتخاذ  للجائزة  العامة  للأمانة  يحق  ذلك  عكس  ثبوت 
على  التقديم  شروط  وكافة  الإرشادات  قرأت  بأني  وأقر  اللازمة، 

الجائزة، وأوافق على الالتزام بها بما جاء فيها. 

الاسم: ................................... التوقيع: ................................
التاريخ: .................................

 
اسم مدير المؤسسة التعليمية - أو ولي الأمر:
...................................................................

التوقيع: ............................

نموذج إقرار

للتقديم على جائزة المُوَاطَنة المسؤولة

أقر  أدناه  الموقع   ،........................
..........................

....... أنا 

حال  وفي  الترشيح،  طلب  مع  المرفقة  والوثائق  البيانات  بصحة 

الإجراءات  اتخاذ  للجائزة  العامة  للأمانة  يحق  ذلك  عكس  ثبوت 

على  التقديم  شروط  وكافة  الإرشادات  قرأت  بأني  وأقر  اللازمة، 

الجائزة، وأوافق على الالتزام بها بما جاء فيها. 

..........................
..................... التوقيع: ......

الاسم: ..............

..........................
التاريخ: .......

 

اسم مدير المؤسسة التعليمية - أو ولي الأمر:

..........................
..........................

...............

..........................
التوقيع: ..

أخي الطالب .. أختي الطالبة:
وطنكما لن ينسى حسن صنيعكما من أجله؛ فكونا كرماء معه.



كــُلّنــــــا في خدمـــــــة الوطن
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ملاحظة: التواصل فقط ضمن الدوام الرسمي من الساعة 8 ص - 3 م

للاستفسار عن الجائزة
amalalnajjar@seetahaward.org

+966 55 536 0136

للدعـــم الفني
team@seetahaward.org

+966 53 300 4436

الموقع الرسمي
+ 9 6 6  1 1  2 5 4  4 4 7 0

     s e e t a h a w a r d
info@seetahaward.org
www.seetahaward.org


